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Regulamin Konkursu CZLOWIEK BEZ BARIER
Edycja 2008

Konkurs ,Czlowiek bez barier” (dalej Konkurs ) organizowany jest przez Stowarzyszenie Przyjaciot

Integracji (dalej Stowarzyszenie) .

Celem Konkursu jest promowanie postaw 0sOb niepetnosprawnych, ktérych Zzycie spoteczne

i zawodowe oraz sposob radzenia sobie z niepetnosprawnoscig moga sta¢ sie wzorem postepowania

dla wielu oséb w catym kraju.

1)

2)

3)

1)

2)

3)

I. Postanowienia ogéine

§1.
Tytut ,Czlowiek bez barier” przyznawany jest osobie niepetnosprawnej za szczeg6lne osiggniecia
zyciowe, ze szczegbélnym uwzglednieniem osiggnieé sportowych.
Z zastrzezeniem ustepu kolejnego, do Konkursu moze zosta¢ zgtoszona kazda petnoletnia osoba
niepetnosprawna, ktérej zycie spoteczne lub zawodowe, ze szczegdllnym uwzglednieniem
osiggnie¢ sportowych, oraz sposob radzenia sobie z niepetnosprawnosciag zdaniem zgtaszajacego
moga sta¢ sie wzorem postepowania dla innych oséb (dalej Kandydat ).

Kandydatem moze byé osoba nagrodzona w poprzednich edycjach Konkursu.

§2.

Konkurs jest organizowany raz w roku kalendarzowym.

Kolejne edycje Konkursu ogtasza Kapituta Konkursu, przyjmujac kazdorazowo regulamin
Konkursu oraz podajac daty rozpoczecia i zakonczenia przyjmowania przez Stowarzyszenie
zgtoszen Kandydatow.

Ogloszenie wynikéw Konkursu i przyznanie tytutu ,Czlowiek bez barier” odbywa sie podczas

uroczystosci organizowanej w drugiej potowie roku.
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Il. Zgtoszenia do Konkursu

§3.

Kandydata do Konkursu moze zgtosi¢ kazda osoba fizyczna lub prawna oraz organizacja

nieposiadajgca osobowo$ci prawnej (dalej Zgtaszaj acy).

Kazdy Zgtaszajacy moze zgtosi¢ dowolng liczbe Kandydatéw, przy czym kazde zgtoszenie musi

zostac¢ nadestane odrebnie z zachowaniem postanowien ustepow nastepujacych.

Zgloszenia kandydatow do edycji Konkursu odbywajacej sie w roku 2008 mozna nadsyta¢ od dnia

2 lipca 2008 roku do dnia 15 wrzesnia 2008 roku do godziny 24.00.

Zgtoszenia mozna:

a) sktadac osobiscie w biurze Stowarzyszenia;

b) przesta¢é na adres: Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji, ul. Sapiezynska 10a;
00-215 Warszawa, z dopiskiem ,Konkurs Cztowiek bez barier”;

c) przesta¢ na adres poczty elektronicznej: czlowiekbb@integracja.org, umieszczajgc w temacie

tekst Konkurs Cztowiek bez barier.
O terminie dostarczenia decyduje odpowiednio potwierdzenie przyjecia zgloszenia przez
Stowarzyszenie, data stempla pocztowego lub data dostarczenia poczty elektronicznej na serwer
Stowarzyszenia.
Zgloszenie nalezy skitada¢ na formularzach dostepnych na stronach internetowych

www.hiepelnosprawni.pl oraz www.wyborcza.pl.

Kazde zgloszenie musi zawierac:
a) dane Kandydata:
i) imie i nazwisko,
i) adres oraz telefon kontaktowy;
b) dane Zgtaszajgcego:
i) imie i nazwisko lub nazwe oraz imie i nazwisko osoby kontaktowej reprezentujgcej
Zgtaszajacego,
i) adres oraz telefon kontaktowy;
c) zgode na przetwarzanie danych osobowych Zgtaszajgcego (dotyczy osdéb fizycznych) wedtug
zalgczonego formularza;
d) opis Kandydata uzasadniajacy zgtoszenie, w szczeg6lnosci jego osoby oraz dziatalnosci;
e) jednoznaczng rekomendacje kandydatury;
f) zdjecie Kandydata;
0) zgode Kandydata na:
i) przetwarzanie danych osobowych,
ii) udzial w Konkursie,
iii) nieodptatne rozpowszechnianie wizerunku w celach zwigzanych z realizacjg Konkursu.
Zgtoszenie niezawierajgce elementdw, o ktérych mowa:

a) W §3ust. 7 punktach a) —f) — uznaje sie za niewazne;
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b) w 8 3 ust. 7 punkcie g) — przyjmuje sie warunkowo, a Stowarzyszenie skontaktuje sie z
Kandydatem, informujgc go o0 zgtoszeniu oraz zwracajgc sSie z proshg
0 wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, udziat w Konkursie oraz
rozpowszechnianie jego wizerunku. W przypadku braku tejze zgody zgloszenie uznaje sie za
niewazne.

Zgtoszenia nadestane w formie elektronicznej winny zosta¢ uzupetnione o ziozone na pismie

o$wiadczenia, o ktérych mowa w punktach c) oraz g) ustepu 7) w terminie do dnia 15 wrze$nia

2008 roku pod rygorem uznania ich za niewazne.

10) Stowarzyszenie nie dokonuje zwrotu nadestanych zgloszen. Zgloszenia niewazne podlegajg
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zniszczeniu, zlozone prawidtiowo zachowywane sg w aktach danej edycji Konkursu.

lll. Kapituta Konkursu

§4.

Nagroda przyznawana jest przez Kapitute Konkursu.
Cztonkow Kapituty oraz ekspertéw wspierajacych Kapitute powotluje Prezes Stowarzyszenia.
Kapitule przewodniczy Przewodniczacy wybrany przez Czionkéw Kapituty sposrod ich grona

wigkszoscig gtoséw oddanych.

§ 5.

Przewodniczacy i Cztonkowie Kapitulty petnig swojg funkcje bezterminowo w kolejnych edycjach

Konkursu od momentu powotania do momentu ztozenia rezygnacji lub odwotania.

Eksperci powolywani sg przez Prezesa Stowarzyszenia odrebnie na potrzeby kazdej z edycji

Konkursu i petnig swoja funkcje wylacznie w danym roku kalendarzowym.

Czionek Kapituty oraz ekspert moze:

a) ztozy¢ rezygnacje z funkcji w kazdym czasie na rece Przewodniczacego Kapituty;

b) zostaé odwotany przez Przewodniczacego Kapituty na umotywowany wniosek co najmniej
dwéch czionkéw Kapituty.

Przewodniczacy Kapituty moze:

a) zlozy¢ rezygnacje z funkcji w kazdym czasie na rece Prezesa Stowarzyszenia,;

b) zosta¢ odwotany przez Cztonkéw Kapituty w glosowaniu tajnym podejmowanym na wniosek
dowolnego z czionkow Kapituty.

Czionkowie Kapituty oraz eksperci petnig swoje funkcje nieodptatnie.



IV. Tryb przyznawania nagrody

§6.

1) Po uplywie terminu nadsylania zgtoszen Prezes Stowarzyszenia zwotuje posiedzenie grupy
ekspertow Kapituty pod przewodnictwem Przewodniczacego Kapituty.

2) Grupa ekspertow dokonuje weryfikacji nadestanych zgtoszen pod katem spetnienia kryteriow
formalnych, a nastepnie sposréd zgtoszen spetniajgcych wymagania formalne w drodze otwartej
dyskusji wytania 15 Kandydatow w celu ich zaprezentowania Kapitule.

3) W przypadku roznicy zdan, w przypadku Kandydatow, co do ktérych zdania sg podzielone,
odbywa sie glosowanie. Kandydata, nad ktérym ma by¢ podjete glosowanie, zaproponowac¢ moze
kazdy z ekspertow.

4) Kapitule przekazywane sg dane Kandydatow, co do ktérych eksperci byli jednomysini, oraz tych,
ktérzy uzyskali najwiekszg ilos¢ gloséw. Przewodniczacy Kapituty moze podja¢ decyzje
0 przekazaniu do oceny Kapitule réwniez innych, niewybranych przez ekspertéw, prawidtowo

zgtoszonych Kandydatéw.

§7

1) Posiedzenie Kapituty zwotuje Przewodniczacy Kapituty lub Prezes Stowarzyszenia.

2) Kapituta moze podejmowac decyzje w obecnosci co najmniej potowy jej skiadu.

3) W przypadku glosowania decyzje Kapituty zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw.

4) W przypadku réwnej liczby gtosoéw gltos rozstrzygajacy ma Przewodniczacy Kapituty.

5) Od decyzji Kapituty nie przystuguje odwotanie.

6) Kapituta w pierwszej kolejnosci sposrod Kandydatéw wytypowanych przez ekspertéw oraz
Przewodniczacego Kapituty dokonuje wyboru 5 laureatdw Konkursu, a nastepnie sposrod
laureatow Konkursu wybiera zwyciezce. Kapituta moze rowniez przyzna¢ wyrdznienie specjalne.

7) Wyboér dokonywany jest w drodze otwartej dyskusji, a w przypadku réznicy zdah w drodze
gtosowania.

8) W przypadku réznicy zdan w przypadku Kandydatoéw, co do ktoérych zdania sg podzielone,
odbywa sie gtosowanie. Kandydata, nad ktérym ma by¢ podjete glosowanie, zaproponowaé¢ moze
kazdy z czlonkéw Kapituty.

9) Laureatami zostajg Kandydaci, co do ktérych Cztonkowie Kapituty byli jednomysini, oraz ci, ktérzy
uzyskali najwieksza ilos¢ gtosow.

10) Zwyciezca zostaje ten sposrdd laureatdw, ktérego Czlonkowie Kapituty wskaza jednogtosnie, lub
w przypadku rdznicy zdan ten, na ktérego oddana zostata najwieksza ilo$¢ gtoséw.

11) Kapituta decyzje winna podja¢ nie pézniej niz 10 pazdziernika kazdego roku kalendarzowego.
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§ 8.

Nagrode gtéwng w Konkursie stanowi tytut ,Czlowiek bez barier”. Zwyciezca otrzymuje réwniez

statuetke oraz nagrode pieniezng w wysokosci 6000 PLN brutto (szes$¢ tysiecy ztotych brutto).

Pozostali laureaci otrzymujg statuetki laureata Konkursu oraz nagrody pieniezne w wysoko$ci
1000 PLN brutto (tysiac ztotych brutto) kazdy.
Laureat, ktéremu Kapituta przyznata wyréznienie specjalne, otrzymuje dyplom gratulacyjny.

§9.

O terminie wreczenia nagréd oraz wyréznien w konkursie powiadamiani sa wytgcznie laureaci.

Powiadomienia dokonuje Stowarzyszenie.

Wyniki Konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci w mediach.
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V. Informacje dodatkowe

§ 10.

Regulamin konkursu udostepniony jest w siedzibie Stowarzyszenia i na jego stronie

internetowej pod adresem: www.niepelnosprawni.pl.

Wylaczng odpowiedzialnos¢ za tres¢ przestanych zgltoszen ponosza osoby/podmioty, ktore je

przestaty. W szczegolnosci poprzez udziat w Konkursie Uczestnik oswiadcza, iz:

a. przestane zgloszenie nie narusza obowigzujgcego prawa w szczegoélnosci autorskich
praw majatkowych etc.,

b. w przypadku niezgodnosci z prawdg ww. oswiadczenia ponosi catkowitg i wylaczng
odpowiedzialnos¢ z tego tytutu, w szczegolnosci zobowigzuje sie pokry¢ w catosci
ewentualng szkode oraz wszelkie udokumentowane koszty. Ponadto w przypadku
skierowania roszczen przeciwko Organizatorowi przejmie od niego odpowiedzialnos¢
za te roszczenia oraz zobowigzuje sie do naprawienia wszelkich udokumentowanych
szkod i pokrycia wszelkich udokumentowanych kosztéw poniesionych przez
Organizatora w zwigzku ze zgtoszeniem takich roszczen,

c. w przypadku uzasadnionych podejrzen, iz dane zgloszenie narusza ww.
postanowienia, Organizator ma prawo weryfikacji danych.

Wylgczng podstawe regulujgcg Konkurs stanowi niniejszy Regulamin, ktéry jednoczesnie jest
jedynym dokumentem okreslajacym zasady Konkursu.

Wyktadnia Regulaminu nalezy wytgcznie do Organizatora Konkursu.

Organizator nie bierze odpowiedzialnosci za ewentualne kwestie sporne powstate z winy os6b
trzecich.

Deklarujac wziecie udziatu w Konkursie, w sposéb przewidziany niniejszym Regulaminem,
Uczestnik wyraza zgode na postanowienia niniejszego Regulaminu.



7) Wszelkie dodatkowe informacje na temat konkursu mozna uzyskaé w biurze Stowarzyszenia:
Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji, ul. Sapiezynska 10a, 00-215 Warszawa, tel. (022) 635
13 30 lub 536 01 51, czlowiekbb@integracja.org.




